\_s>4._~_N DE INIDICADORES DE RIESGOS
PROGRAMA PARA LA CONSTRUCCION DE LA PAZ Y SEGURIDAD

EJERCICIO 2022

Contribuir a desarrallar y aplicar politicas piblicas que prioricen los Derechos Humanos, la prevencién social de la violencia y la delincuencia; la inclusién ciudadana en los mw.umﬁow relativos a su seguridad, siendo
la base para generar la confianza y colaboracion con las autoridades, garantizando que todas las personas puedan realizar sus actividades con tranquilidad y armonia, sabiendo que su patrimonio y el de su familia _
estan resguardados y que pueden llevar una vida digna y en paz, Mediante el estado de fuerza del :E:.o_ca fortalecido; eliminar todas las formas de violencia contra las mujeres, nifias, niflos y adolecentes en el
ambito pablico y privado incluida fa trata y wxv_oﬂag woxcm_

Propésito = m. m&mao de fuerza del municipio de ::_Qﬁvm: mo«o:w,aoo con 30 elementos con 12 &ma&&om que cuentan con Certificado Unico Policial, omvmo_»maom en ei sistema de m:ﬂa_m v@:&. con el equipamiento
- [tecnoldgico para operar en la plataforma México, sancionados e _:om:?maom mediante E Comision de Honor y de Justicia. ‘ .

Componente ~ Nombre del Indicador . Meta Semaforizacion . Propuesta para mitigar el riesgo . Seguimiento

15 elementos contratados 1 elemento contratados

Se realizo 1 camparia de reclutamiento y se
contrad 1 elemento.

Por parte del Centro Estatal de Evaluacion y

N/A Control de Confianza solicitaron la evaluacion de 2
elementos ambos aprovadoa

Se publico 1 campania en la pagina oficial del
Gobiemno Municipal

w 1.- No cumplen con el perfil Buscar mas personal y hacer camparias para reclutamiento

e

2.- No aprueben los examenes de
. - _ |control y confianza

3.- Falta de aspirantes . Promover y dar mas camparias publicitarias a la convocatoria

- Se mando el diagnostico para el Fortalecimiento de
Gestionar a nivel federal o estatal un recurso para el area de los Estados de fuerza de Seguridad Publica de
seguridad publica manera trimestral al Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica

4.- Falta de presupuesto

Al personal que desempenia el cargo de
comandante de tumo se les aprobo una
bonificacién en su sueldo

2 convocatorias 2 convocatorias

Dar incentivos para el empleado, comenzar con la carrera

15.- No resulta atractivo el sueldo “Ra
policial 5

Se mando el diagnostico para el Fortalecimiento de

. . ) ? Gestionar a nivel federal o estatal un recurso para el drea de los Estados de fuerza de Seguridad Publica de
Actividad 1.1 > : . Sl [ e bresundasty « seguridad publica manera trimestral al Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica
2. Falta de interés de los ciudadanos PRl b d Se publico 1 camparia en la pagina oficial del
hacia la convocatoria Datias ditusion a las convacatorias Gobierno Municipal
100% 50%
|1.- No cuenten con los u388_om Gestionar la capacidad de los elementos referente a las

actualizaciones No se a trabajado en el tema

Motivar o incentivar a los elementos para realizar las
capacitaciones

2.- Falta de interés de los elementos No se a trabajado en el tema

|3-Falta de protocolo de actuacion

Creacién y aprobacién por parte de cabildo

Se continua trabajando en el protocolo

_|4.- Estado no cuente con las fechas 3 A En espera para que el IFP entregue
Ol io de col n el IFP A e
para capacitaciones de los elementos REived Aooacion Lo calendarizacion

5 elementos 2 elementos

Con el incentivo en sueldo a comandantes se abrio
{1.- Los elementos no den la ¢ A 2 la convocatoria para que cualquier elemento que

. Incentivar-a desem r sus labores 2
mportancia a las pruebas e ReVRL ol demuestre aptitudes y habilidades pueda

desepefiarse como comandante.

2.- No cumplan con la documentacion

Se da a conocer con anticipacion los documentos
solicitados por el C3
Se da a conocer con anticipacion los documentos
solicitados por el C3

Anticiparles los requisitos

 |3.- No aprueben las evaluaciones it 7
Componente 2 . E@gs wcm0<ﬂ:an_§m de medicas Anticiparles los requisitos
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